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1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Программа государственной итоговой аттестации (далее программа ГИА) предназначена 

для подготовки и проведения процедуры государственной итоговой аттестации (далее ГИА) 

обучающихся по образовательной программе среднего профессионального образования - 

программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

(далее образовательная программа 40.02.04 Юриспруденция) в ЧПОУ «Обнинском 

Гуманитарном Колледже» (далее – ЧПОУ «ОГК»). 

Программа ГИА разработана в соответствии с: 

- Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 23 июля 2025г. № 253-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации" и статью 4 Федерального закона "О 

независимой оценке квалификации»; 

- Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

Программа ГИА утверждается на заседании педагогического совета ЧПОУ «ОГК», после 

чего доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до даты начала ГИА. 

 

2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГИА 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 40.02.04 

Юриспруденция ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка труда, их готовность и 

способность решать профессиональные задачи. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального рынка 

труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, личностных 

качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

присваивается квалификация: юрист. 

Программа ГИА является частью основной образовательной программы по программе 

подготовки специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том 

числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной 

специальности. 
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Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1. Виды деятельности 
 

Код и наименование вида деятельности 

(ВД) 

Код и наименование 

профессионального модуля (ПМ), в рамках 

которого осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 

Правоприменительная деятельность ПМ.01 Правоприменительная деятельность 

Правоохранительная деятельность ПМ.02 Правоохранительная деятельность 

Правовое обеспечение деятельности 
организаций и оказание юридической помощи 
физическим лицам и их объединениям 

ПМ.03 Правовое обеспечение деятельности 
организаций и оказание юридической помощи 
физическим лицам и их объединениям 

 

Таблица 2. Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 
 

Оцениваемые виды 
деятельности 

Профессиональные компетенции 

Правоприменительная 

деятельность 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм 
права. 
ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в 
профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием информационных 
технологий 

Правоохранительная 

деятельность 

 

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства РФ субъектами права 
ПК 2.2. Осуществлять предупреждение правонарушений, 
выявлять и устранять причины и условия, способствующие 
их совершению 
ПК 2.3. Выявлять, давать оценку противоправного поведения 
и содействовать его пресечению 

Правовое обеспечение 
деятельности организаций и 
оказание юридической помощи 
физическим лицам и их 
объединениям 

ПК 5.1. Вести документооборот при оказании 
профессиональной юридической помощи. 
ПК 5.2. Представлять интересы организаций и физических 
лиц в отношениях с государственными органами, 
контрагентами и иными лицами. 
ПК 5.3. Составлять подборку законодательства и судебной 
практики. 
ПК 5.4. Разрабатывать и осуществлять первичную правовую 
экспертизу документов для организаций и физических лиц. 
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3. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И УСЛОВИЯ ДОПУСКА К ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

3.1. Формы проведения ГИА 

ГИА по образовательной программе среднего профессионального образования в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция проводится в форме 

демонстрационного экзамена.  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения обучающимися 

материала, предусмотренного образовательной программой 40.02.04 Юриспруденция, степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путём проведения независимой 

экспертной оценки выполненных обучающимися практических заданий в условиях 

смоделированных производственных процессов. 

Программа ГИА по основной профессиональной образовательной программе, включая 

методику оценивания результатов, критерии оценки определяется и утверждается 

образовательной организацией после обсуждения на заседании педагогического совета 

образовательной организации с участием председателей государственных экзаменационных 

комиссий. 

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала проведения процедуры. 

Сроки проведения каждой формы ГИА регламентированы Календарным графиком 

учебного процесса на текущий учебный год. 

3.2. Условия допуска и подготовки демонстрационного экзамена 

К государственной итоговой аттестации допускаются лица, завершившие в полном 

объёме освоение образовательной программы среднего профессионального образования – 

программы подготовки специалистов среднего звена и успешно прошедшие все аттестационные 

испытания (экзамены и зачёты) в соответствии с учебным планом образовательной программы 

среднего профессионального образования. 

Демонстрационный экзамен базового/профильного уровня проводится на основании 

заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования, установленных в соответствии с ФГОС 

СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе 

являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) 

договора о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 
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4. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 
 

4.1. Подготовка проведения ГИА 

Государственная итоговая аттестация проводится Государственными экзаменационными 

комиссиями (далее - ГЭК), создаваемым в ЧПОУ «ОГК» по отдельным специальностям СПО. 

ГЭК формируется из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций, сотрудников и 

педагогических работников ЧПОУ «ОГК», в том числе: 

- представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся обучающиеся; 

- сотрудников и педагогических работников ЧПОУ «ОГК»; 

- экспертов демонстрационного экзамена. 

В целях проведения демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа экспертов (далее - экспертная группа). Состав ГЭК утверждается приказом 

ЧПОУ «ОГК» и действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят 

председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. ГЭК возглавляет председатель, 

который организует и контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к обучающимся. Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в ЧПОУ 

«ОГК», из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся обучающиеся; 

- представителей организаций-партнеров, при условии, что направление деятельности 

данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся обучающиеся. 

Представитель руководства ЧПОУ «ОГК» выступает заместителем председателя ГЭК. В 

случае создания нескольких ГЭК назначается несколько заместителей председателя ГЭК. 

Экспертная группа создается по каждой специальности среднего профессионального 

образования или виду деятельности, по которому проводится демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК. Главный эксперт организует и контролирует деятельность 

возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению 

демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов ГИА. 

4.2. Условия реализации ГИА 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 
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производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по уровню: 

- демонстрационный экзамен базового уровня; 

- демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, которые отражают 

основные виды деятельности по специальности. Для проведения демонстрационного экзамена 

используется комплект оценочной документации. 

Комплект оценочной документации – комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена по компетенции, включающий требования к оборудованию и 

оснащению, застройке площадки, составу экспертных групп, а также инструкцию по технике 

безопасности. Задание демонстрационного экзамена является частью комплекта оценочной 

документации. 

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

ЧПОУ «ОГК» обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения 

заданиями во время демонстрационного экзамена обучающихся, членов ГЭК, членов экспертной 

группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в Центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее ЦПДЭ), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 

соответствии с КОД. 

4.3.  Порядок организации и проведения демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания образовательной программы 40.02.04 Юриспруденция, из 

размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 
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технике безопасности, а также образцы заданий. 

Комплекты оценочной документации размещаются в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на сайтах https://de.firpo.ru/om/om-ob/ и 

https://bom.firpo.ru/Public/y/2026 не позднее 1 декабря и рекомендуются к использованию для 

проведения государственной итоговой аттестации по программам среднего профессионального 

образования. 

Код для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня разрабатываются 

оператором, а именно ИРПО с участием организаций-партнеров, а также отраслевых и 

профессиональных сообществ. После завершения разработки документации Министерство 

просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение готовых код на официальном 

сайте ИРПО, не позднее 1 октября года, предшествующего проведению ГИА. 

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для проведения 

демонстрационного экзамена осуществляется образовательной организацией самостоятельно на 

основе анализа соответствия содержания задания задаче оценки освоения образовательной 

программы по специальности СПО. 

По специальности СПО 40.02.04 Юриспруденция выбрана компетенция КОД 40.02.04-1-

2026 https://bom.firpo.ru/Public/5791 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации КОД 40.02.04-1-2026. https://bom.firpo.ru/Public/5791 

Комплект оценочной документации утвержден на заседании педагогического совета 

ЧПОУ «ОГК» с участием председателя государственной экзаменационной комиссии. 

КОД 40.02.04-1-2026 направлен на выявление уровня сформированности 

профессиональных компетенций, соответствующих основному(ым) виду(ам) профессиональной 

деятельности по специальности 40.02.04 Юриспруденция https://bom.firpo.ru/Public/5791. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

Обучающиеся проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экзаменационных 

групп. 

ЧПОУ «ОГК» знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена обучающихся 

и лиц, обеспечивающих его проведение в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты 

проведения экзамена. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена 

главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной 

группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого приказом директора ЧПОУ 

«ОГК», ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники 

безопасности. 
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Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей между 

членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а 

также распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа случайной 

выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 

распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются главным экспертом в 

соответствующих протоколах. 

Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

ЧПОУ «ОГК» обязан не позднее чем за один рабочий день до дня проведения 

демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии тьютора (ассистента). 

Обучающиеся имеют право: 

- пользоваться оборудованием ЦПДЭ, необходимыми материалами в соответствии с 

требованиями КОД, заданиями демонстрационного экзамена; 

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной 

эксплуатации оборудования ЦПДЭ. 

Обучающиеся обязаны: 

- во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться средствами связи, 

носителями информации, средствами ее передачи и хранения, если это прямо не предусмотрено 

КОД; 

- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства, 

разрешенные КОД; 

- во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 

обучающимися, экспертами, иными лицами, находящимися в ЦПДЭ, если это не предусмотрено 

КОД и заданием демонстрационного экзамена. 

Обучающиеся могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 

осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 

демонстрационного экзамена за пределами ЦПДЭ. 

Допуск обучающихся к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного 

их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 

экзамена. 
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После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают 

свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного 

экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 

экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 

группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники 

приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований 

охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов 

объективности, открытости и равенства выпускников. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к 

проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, 

главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного 

из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не 

прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат 

фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации (далее КОД) и задания демонстрационного экзамена. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы в соответствии с требованиями КОД. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. При выставлении баллов присутствует член 
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ГЭК, не входящий в экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 

ЧПОУ «ОГК» в составе архивных документов. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, которые могут 

отражать как один основной вид деятельности в соответствии с ФГОС СПО 40.02.04 

Юриспруденция, так и несколько основных видов деятельности. 

Демонстрационный экзамен проводится в очном формате (участники и эксперты 

находятся в ЦПДЭ). Форма участия индивидуальная. Примерные задания демонстрационного 

экзамена представлены в приложении №1. 

 

5. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УРОВНЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день после 

оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с 

требованиями КОД. 

Перевод полученного количества баллов в оценки осуществляется ГЭК с обязательным 

участием главного эксперта. 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку осуществляется на 

основе таблицы 4. 

Таблица 4. Перевод баллов в оценку 
 

Оценка «неудовлетв 

орительно» 
«2» 

«удовлетво 

рительно 
«3» 

«хорошо» 
«4» 

«отлично» 
«5» 

Отношение полученного количества 

баллов к максимально 
возможному (в%) 

0,00 % - 
49,99 % 

50,00 % - 
64,99 % 

65,00 % - 
89,99 % 

90,00 % - 
100,00 % 
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Таблица 5. Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ, 

профильный уровень с вариативной частью 

№ 

п/п 

 

Модуль задания  

(вид деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности) 

 

Критерий оценивания Баллы 

1. Правоприменительная 

деятельность 

Осуществление профессионального 

толкования норм права  

8,00 

Применение норм права для решения 

задач в профессиональной деятельности  

7,00 

Владение навыками подготовки 

юридических документов, в том числе с 

использованием информационных 

технологий  

8,00 

Использование современных средств 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационных 

технологий для выполнения задач 

профессиональной деятельности  

2,00 

Осуществление устной и письменной 

коммуникации на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста  

2,00 

2. Правоохранительная 

деятельность  

Осуществление контроля соблюдения 

законодательства Российской Федерации 

субъектами права 

10,00 

3. Правовое обеспечение 

деятельности организаций и 

оказание юридической помощи 

физическим лицам и их 

объединениям (по выбору) 

Представление интересов организаций и 

физических лиц в отношениях с 

государственными органами, 

контрагентами и иными лицами 

16,00 

Ведение документооборота при оказании 

профессиональной юридической помощи  

8,00 

Разработка проектов юридических 

документов  

6,00 

Составление подборки законодательства 

и судебной практики, проектов правовых 

документов  

8,00 

 ИТОГО (инвариантная часть)   75,00 

4.  Вариативная часть ВСЕГО (вариативная часть) 25,00 

 ИТОГО  совокупность инвариантной и 

вариативной частей) 

100,00 

 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 
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проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 

ЧПОУ «ОГК» в составе архивных документов. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства и участника 

национальной сборной России по профессиональному мастерству по профилю образовательной 

программы 40.02.04 Юриспруденция, может быть засчитан в качестве оценки «отлично» по 

демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА.  

В случае досрочного завершения ГИА обучающимся по независящим от него причинам 

результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 

обучающегося ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой 

обучающийся признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Обучающимся, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся 

для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - обучающиеся, не прошедшие ГИА по 

уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из ЧПОУ 

«ОГК». 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся 

для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - обучающиеся, не прошедшие ГИА по 

неуважительной причине) и обучающиеся, получившие на ГИА неудовлетворительные 

результаты, могут быть допущены для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные сроки, но не позднее 

четырех месяцев после подачи заявления обучающимся, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и обучающиеся, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из ЧПОУ «ОГК» и 

проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

обучающиеся, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 

ЧПОУ «ОГК» на период времени, установленный ЧПОУ «ОГК», но не менее предусмотренного 

календарным учебным графиком для прохождения ГИА по образовательной программе 40.02.04 

Юриспруденция. 

 

6. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

По результатам ГИА обучающиеся имеют право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по их мнению, порядка организации и проведения ГИА и 

(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 
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Апелляция подается лично обучающимся или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося в апелляционную комиссию ЧПОУ «ОГК». 

Апелляция о нарушении порядка организации и проведения ГИА подается 

непосредственно в день проведения ГИА. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией ЧПОУ «ОГК» не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель ГЭК. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференцсвязи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Обучающийся, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним обучающимся имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь документы, 

удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка организации и проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из следующих решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 

организации и проведения ГИА не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях порядка организации и проведения ГИА подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. 

Обучающемуся предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные ЧПОУ «ОГК» без отчисления такого обучающегося в срок не более четырёх 

месяцев после подачи апелляции. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ЭК. 
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Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА обучающемуся и выставления новых результатов в соответствии с мнением 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения, подавшего 

апелляцию обучающегося, в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве ЧПОУ «ОГК». 

7. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И 

ИНВАЛИДОВ 

Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

- проведение ГИА для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для обучающихся при прохождении ГИА; присутствие в аудитории, центре 

проведения экзамена тьютора, ассистента, оказывающих обучающимся необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной 

группы); 

- пользование необходимыми обучающимся техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требований 

в зависимости от категорий обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов: 
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а) для слепых: 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются 

ассистентом; 

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту; 

- обучающимся для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

- обучающимся для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования; 

г) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

д) также для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико- педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной 

федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Обучающиеся или родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с приложением 

копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии 

справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1. 

Примерные задания демонстрационного экзамена 

Задание демонстрационного экзамена представляет собой сочетание модулей, 

продолжительность выполнения которых представлены в таблице № 6. 

Таблица № 6. Продолжительность выполнения модулей 
 

Модули 
Вид профессиональной 

деятельности 

Продолжительность 
выполнения 

(базовый уровень) 

Продолжительность 

выполнения 
(профильный уровень) 

Модуль 1 Правоприменительная деятельность 
1 ч. 00 мин.  1 ч. 00 мин. 

Модуль 2 Правоохранительная деятельность 
1 ч. 15 мин. 1 ч. 15 мин. 

Модуль 3 Правовое обеспечение деятельности 

организаций и оказание 

юридической помощи физическим 

лицам и их объединениям 

Х 1 ч. 15 мин. 

Максимальная продолжительность 
демонстрационного экзамена 

2 ч. 15 мин. 3 ч. 30 мин. 

 

ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ГИА ДЭ БУ 
 

Модуль 1. Составление заявления о вынесении судебного приказа 

Текст задания: Проанализируйте ситуацию и составьте заявление о вынесении судебного 

приказа. Укажите приложения к заявлению, если они необходимы. Распечатайте составленный 

документ и представьте в качестве ответа на задание. 

В юридическую консультацию обратилась Тихонова К.П. и попросила помочь ей взыскать 

с должника, Егорова К.М. денежные средства в размере 5000 рублей. Тихонова К.П. пояснила, 

что данные средства она дала в долг Егорову К.М., с условием, что средства будут возвращены 

до 15.10.2023 г., о чем был составлен договор займа в письменной форме и выдана расписка от 

02.05.2023. Однако должник средства до сих пор не вернул. 

Идентифицирующие данные, необходимые для составления заявления (ИНН, паспортные 

данные, телефон и другие) вносятся студентом самостоятельно. 

Необходимые приложения: Прил_1_ОЗ_КОД 40.02.04-1-2026-М1.docx 

Инструкции для ГЭ: Сведения о месте жительства взыскателя, месте жительства 

должника указываются главным экспертом, исходя из административно-территориального 

деления субъекта Российской Федерации. В случае внесения изменений в действующее 

законодательство на момент проведения демонстрационного экзамена, Главному эксперту 

необходимо актуализировать прилагаемые формы документов. 

Инструкции для ТЭ: В целях обеспечения объективности и соответствия условиям 

проведения демонстрационного экзамена Техническому эксперту необходимо: 
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- обеспечить каждое рабочее место обучающегося доступом к справочно-правовой 

системе (СПС) в актуальной версии; 

- при необходимости, предоставить доступ к базам судебной практики (если они 

отсутствуют в используемой на площадке справочно-правовой системе); 

- заблокировать возможность использования обучающимися сторонних интернет-

ресурсов и контента, не относящегося к выполнению заданий демонстрационного экзамена; 

- в подготовительный день проверить работоспособность СПС и баз судебной практики 

на всех рабочих местах; 

- удостовериться, что ограничения на сторонние ресурсы действуют корректно. 

Технический эксперт несет ответственность за соблюдение указанных требований и 

должен устранить любые неполадки до начала экзамена. 

 

Модуль 2. Составление искового заявления 

Текст задания: Проанализируйте ситуацию и составьте исковое заявление. Укажите 

приложения к заявлению, если они необходимы. Распечатайте составленный документ и 

представьте в качестве ответа на задание. 

В юридическую консультацию обратилась Иванова Е.А. и попросила помочь ей с 

восстановлением на работе и взысканием с работодателя заработной платы. Как пояснила 

Иванова Е.А., с 15.07.2019 года она работала товароведом в ООО «Конфетка». 25.03.2024 года 

директор издал приказ о переводе сотрудника на должность продавца с понижением 

заработной платы с 32000 рублей до 27000 рублей в месяц. Иванова Е.А. отказалась от 

перевода, сославшись на то, что все переводы на предприятии осуществляются только по 

согласию работника. Директор не обратил на это внимание и уволил сотрудника по ч.6 ст.81 

Трудового кодекса РФ 27.03.2024. Иванова Е.А. на согласна с увольнением и готова обратиться 

в суд с иском о восстановлении на работе и взыскании заработной платы за период, в течении 

которого вынужденно не работала, а также взыскании морального вреда, причиненного 

незаконным увольнением. 

Идентифицирующие данные, необходимые для составления заявления (ИНН, паспортные 

данные, телефон и другие) вносятся студентом самостоятельно. 

Необходимые приложения: Прил_1_ОЗ_КОД 40.02.04-1-2026-М2.docx 

Инструкции для ГЭ: Сведения о месте жительства истца, месте жительства ответчика 

указываются главным экспертом, исходя из административно-территориального деления 

субъекта Российской Федерации. В случае внесения изменений в действующее законодательство 

на момент проведения демонстрационного экзамена, Главному эксперту необходимо 

актуализировать прилагаемые формы документов. 

Инструкции для ТЭ: В целях обеспечения объективности и соответствия условиям 
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проведения демонстрационного экзамена Техническому эксперту необходимо: 

- обеспечить каждое рабочее место обучающегося доступом к справочно-правовой 

системе (СПС) в актуальной версии; 

- при необходимости, предоставить доступ к базам судебной практики (если они 

отсутствуют в используемой на площадке справочно-правовой системе); 

- заблокировать возможность использования обучающимися сторонних интернет-

ресурсов и контента, не относящегося к выполнению заданий демонстрационного экзамена; 

- в подготовительный день проверить работоспособность СПС и баз судебной практики 

на всех рабочих местах; 

- удостовериться, что ограничения на сторонние ресурсы действуют корректно. 

Технический эксперт несет ответственность за соблюдение указанных требований и 

должен устранить любые неполадки до начала экзамена. 

 

ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ГИА ДЭ ПУ (ИНВАРИАНТНАЯ ЧАСТЬ) 

Модуль 1. Составление заявления о вынесении судебного приказа 

Текст задания: Проанализируйте ситуацию и составьте заявление о вынесении судебного 

приказа. Укажите приложения к заявлению, если они необходимы. Распечатайте составленный 

документ и представьте в качестве ответа на задание. 

В юридическую консультацию обратилась Тихонова К.П. и попросила помочь ей взыскать 

с должника, Егорова К.М. денежные средства в размере 5000 рублей. Тихонова К.П. пояснила, 

что данные средства она дала в долг Егорову К.М., с условием, что средства будут возвращены 

до 15.10.2023 г., о чем был составлен договор займа в письменной форме и выдана расписка от 

02.05.2023. Однако должник средства до сих пор не вернул. 

Идентифицирующие данные, необходимые для составления заявления (ИНН, паспортные 

данные, телефон и другие) вносятся студентом самостоятельно. 

Необходимые приложения: Прил_1_ОЗ_КОД 40.02.04-1-2026-М1.docx 

Инструкции для ГЭ: Сведения о месте жительства взыскателя, месте жительства 

должника указываются главным экспертом, исходя из административно-территориального 

деления субъекта Российской Федерации. В случае внесения изменений в действующее 

законодательство на момент проведения демонстрационного экзамена, Главному эксперту 

необходимо актуализировать прилагаемые формы документов. 

Инструкции для ТЭ: В целях обеспечения объективности и соответствия условиям 

проведения демонстрационного экзамена Техническому эксперту необходимо: 

- обеспечить каждое рабочее место обучающегося доступом к справочно-правовой 

системе (СПС) в актуальной версии; 

- при необходимости, предоставить доступ к базам судебной практики (если они 
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отсутствуют в используемой на площадке справочно-правовой системе); 

- заблокировать возможность использования обучающимися сторонних интернет-

ресурсов и контента, не относящегося к выполнению заданий демонстрационного экзамена; 

- в подготовительный день проверить работоспособность СПС и баз судебной практики 

на всех рабочих местах; 

- удостовериться, что ограничения на сторонние ресурсы действуют корректно. 

Технический эксперт несет ответственность за соблюдение указанных требований и 

должен устранить любые неполадки до начала экзамена. 

 

Модуль 2. Составление искового заявления 

Текст задания: Проанализируйте ситуацию и составьте исковое заявление. Укажите 

приложения к заявлению, если они необходимы. Распечатайте составленный документ и 

представьте в качестве ответа на задание. 

В юридическую консультацию обратилась Иванова Е.А. и попросила помочь ей с 

восстановлением на работе и взысканием с работодателя заработной платы. Как пояснила 

Иванова Е.А., с 15.07.2019 года она работала товароведом в ООО «Конфетка». 25.03.2024 года 

директор издал приказ о переводе сотрудника на должность продавца с понижением 

заработной платы с 32000 рублей до 27000 рублей в месяц. Иванова Е.А. отказалась от 

перевода, сославшись на то, что все переводы на предприятии осуществляются только по 

согласию работника. Директор не обратил на это внимание и уволил сотрудника по ч.6 ст.81 

Трудового кодекса РФ 27.03.2024. Иванова Е.А. на согласна с увольнением и готова обратиться 

в суд с иском о восстановлении на работе и взыскании заработной платы за период, в течении 

которого вынужденно не работала, а также взыскании морального вреда, причиненного 

незаконным увольнением. 

Идентифицирующие данные, необходимые для составления заявления (ИНН, паспортные 

данные, телефон и другие) вносятся студентом самостоятельно. 

Необходимые приложения: Прил_1_ОЗ_КОД 40.02.04-1-2026-М2.docx 

Инструкции для ГЭ: Сведения о месте жительства истца, месте жительства ответчика 

указываются главным экспертом, исходя из административно-территориального деления 

субъекта Российской Федерации. В случае внесения изменений в действующее законодательство 

на момент проведения демонстрационного экзамена, Главному эксперту необходимо 

актуализировать прилагаемые формы документов. 

Инструкции для ТЭ: В целях обеспечения объективности и соответствия условиям 

проведения демонстрационного экзамена Техническому эксперту необходимо: 

- обеспечить каждое рабочее место обучающегося доступом к справочно-правовой 

системе (СПС) в актуальной версии; 
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- при необходимости, предоставить доступ к базам судебной практики (если они 

отсутствуют в используемой на площадке справочно-правовой системе); 

- заблокировать возможность использования обучающимися сторонних интернет-

ресурсов и контента, не относящегося к выполнению заданий демонстрационного экзамена; 

- в подготовительный день проверить работоспособность СПС и баз судебной практики 

на всех рабочих местах; 

- удостовериться, что ограничения на сторонние ресурсы действуют корректно. 

Технический эксперт несет ответственность за соблюдение указанных требований и 

должен устранить любые неполадки до начала экзамена. 

 

Модуль 3. Составление текста договора и претензии по нему 

Текст задания: Проанализируйте ситуацию и составьте договор найма квартиры, а также 

претензию по составленному договору. Укажите приложения к претензии, если они необходимы. 

Распечатайте составленные документы и представьте в качестве ответа на задание. 

В юридическую консультацию обратился индивидуальный предприниматель Соколов А.С. 

с просьбой помочь составить договор коммерческого найма принадлежащей ему 

двухкомнатной квартиры (общей площадью 55 кв. м.) по адресу: <адрес>. Соколов А.С. уже 

нашел нанимателя – Петрову Е.С., которая готова оплачивать 25 тысяч рублей в месяц за 

аренду квартиры. Однако, спустя некоторое время после заключения договора Соколов А.С. 

обнаружил, что Петрова Е.С. задержала оплату найма на три месяца.  

Идентифицирующие данные, необходимые для составления договора и претензии (ИНН, 

паспортные данные, телефон и другие) вносятся студентом самостоятельно. 

Необходимые приложения: 

Прил_1_ОЗ_КОД 40.02.04-1-2026-М3.docx 

Прил_2_ОЗ_КОД 40.02.04-1-2026-М3.docx 

Инструкции для ГЭ: Сведения об адресах сторон договора, а также адрес объекта 

недвижимости указываются главным экспертом, исходя из административно-территориального 

деления субъекта Российской Федерации. В случае внесения изменений в действующее 

законодательство на момент проведения демонстрационного экзамена, Главному эксперту 

необходимо актуализировать прилагаемые формы документов. 

Инструкции для ТЭ: В целях обеспечения объективности и соответствия условиям 

проведения демонстрационного экзамена Техническому эксперту необходимо: 

- обеспечить каждое рабочее место обучающегося доступом к справочно-правовой 

системе (СПС) в актуальной версии; 

- при необходимости, предоставить доступ к базам судебной практики (если они 

отсутствуют в используемой на площадке справочно-правовой системе); 
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- заблокировать возможность использования обучающимися сторонних интернет-

ресурсов и контента, не относящегося к выполнению заданий демонстрационного экзамена; 

- в подготовительный день проверить работоспособность СПС и баз судебной практики 

на всех рабочих местах; 

- удостовериться, что ограничения на сторонние ресурсы действуют корректно. 

Технический эксперт несет ответственность за соблюдение указанных требований и 

должен устранить любые неполадки до начала экзамена. 

 


