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1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Программа государственной итоговой аттестации (далее программа ГИА) предназначена 

для подготовки и проведения процедуры государственной итоговой аттестации (далее ГИА) 

обучающихся по образовательной программе среднего профессионального образования - 

программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.11 Разработка и 

управление программным обеспечением (далее образовательная программа 09.02.11 Разработка 

и управление программным обеспечением) в ЧПОУ «Обнинском Гуманитарном Колледже» 

(далее – ЧПОУ «ОГК»). 

Программа ГИА разработана в соответствии с: 

- Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- ФГОС СПО по специальности 09.02.11 Разработка и управление программным 

обеспечением. 

Программа ГИА утверждается на заседании педагогического совета ЧПОУ «ОГК», после 

чего доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до даты начала ГИА. 

 

2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГИА 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 09.02.11 Разработка и 

управление программным обеспечением ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка 

труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального рынка 

труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, личностных 

качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 09.02.11 Разработка и управление 

программным обеспечением присваивается квалификация: программист. 

Программа ГИА является частью основной образовательной программы по программе 

подготовки специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том 

числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной 

специальности. 
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Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1. Виды деятельности 
 

Код и наименование вида деятельности (ВД) 

Код и наименование 

профессионального модуля (ПМ), в рамках 

которого осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 

Разработка, администрирование и защита баз 
данных 

ПМ 01 Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

ПМ 02 Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

Проектирование и разработка веб- 
приложений 

ПМ.03 Проектирование, разработка и 
оптимизация веб-приложений 

 

Таблица 2. Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 
 

Оцениваемые виды 
деятельности 

Профессиональные компетенции 

Разработка, 
администрирование и 

защита баз данных 

ПК 1.1. Проектировать базы данных. 

ПК 1.2. Разрабатывать объекты баз данных в соответствии 
с результатами анализа предметной области. 

ПК 1.3. Реализовывать базу данных в конкретной системе 

управления базами данных. 

ПК 1.4. Администрировать базы данных. 

ПК 1.5. Защищать информацию в базе данных с 

использованием технологии защиты информации 

Разработка и интеграция 

модулей программного 

обеспечения 

ПК 2.1. Проектировать модули программного обеспечения. 

ПК 2.2. Разрабатывать модули программного обеспечения. 

ПК 2.3. Выполнять интеграцию модулей и компонентов 
программного обеспечения. 

ПК 2.4. Выполнять тестирование и отладку программного 
обеспечения. 

ПК 2.5. Осуществлять документирование программных 
модулей программного обеспечения. 

Проектирование и 
разработка веб-приложений 

  

ПК 3.1. Разрабатывать техническое задание на веб- 
приложение в соответствии с требованиями заказчика. 

ПК 3.2. Разрабатывать веб-приложения в соответствии с 
техническим заданием. 

ПК 3.3. Осуществлять техническое сопровождение и 

восстановление веб-приложений в соответствии с 

техническим заданием. 

ПК 3.4. Производить тестирование разработанного веб- 
приложения. 

ПК 3.5. Осуществлять аудит безопасности веб-приложения 
в соответствии с регламентом по безопасности. 

ПК 3.6. Модернизировать веб-приложения с учетом правил 
и норм подготовки информации для поисковых систем. 

ПК 3.7.  Реализовывать мероприятия по продвижению 
приложения. 
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3. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И УСЛОВИЯ ДОПУСКА К ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Формы проведения ГИА 

Выпускники, освоившие программу по специальности 09.02.11 Разработка и управление 

программным обеспечением, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена (далее ДЭ) и 

защиты дипломного проекта (работы). 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения обучающимися 

материала, предусмотренного образовательной программой 09.02.11 Разработка и управление 

программным обеспечением, степени сформированности профессиональных умений и навыков 

путём проведения независимой экспертной оценки выполненных обучающимися практических 

заданий в условиях смоделированных производственных процессов. 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. 

Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную подготовку (написание) 

выпускником проекта (работы), демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках 

выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков. 

3.2. Сроки подготовки и проведения ГИА 

В соответствие с учебным планом образовательной программы 09.02.11 Разработка и 

управление программным обеспечением и календарным учебным графиком распределение 

бюджета времени на проведение ГИА представлено в таблице 3. 

Таблица 3. Сроки подготовки и проведения ГИА 
 

Этапы проведения ГИА Объём времени 
(нед.) 

Сроки проведения 

Подготовка к экзамену 2 20.05.2030 - 02.06.2030 

Проведение демонстрационного экзамена 1 03.06.2030 - 09.06.2030 

Подготовка к защите ВКР 2 10.06.20230 - 23.06.2030 

Защита ВКР 1 24.06.2030 - 30.06.2030 

 

3.3. Условия допуска и подготовки демонстрационного экзамена 

К государственной итоговой аттестации допускаются лица, завершившие в полном 

объёме освоение образовательной программы среднего профессионального образования – 

программы подготовки специалистов среднего звена и успешно прошедшие все аттестационные 

испытания (экзамены и зачёты) в соответствии с учебным планом образовательной программы 

среднего профессионального образования. 

Демонстрационный экзамен базового/профильного уровня проводится на основании 

заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения образовательных 
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программ среднего профессионального образования, установленных в соответствии с ФГОС 

СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе 

являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) 

договора о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 

3.4. Условия допуска и подготовки дипломного проекта (работы) 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется ЧПОУ «ОГК». Выпускнику 

предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе предложения 

своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. Тематика дипломной работы соответствует содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу, входящих в 

образовательную программу среднего профессионального образования по специальности 

09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением. 

Тематика дипломных работ обсуждается на заседании цикловой комиссии и подлежит 

ежегодной актуализации. Примерная тематика дипломных работ приведена в приложении № 2. 

Выбор темы дипломной работы обучающимися осуществляется до начала практической 

подготовки (преддипломной практики), что обусловлено необходимостью сбора практического 

материала в период ее прохождении, и оформляется заявлением. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель и 

при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

В обязанности руководителя дипломной работы входит: 

- оказание помощи обучающимся в составлении плана-графика на весь период подготовки 

дипломной работы; 

- разработка индивидуальных заданий; 

- консультирование обучающихся по вопросам содержания и последовательности 

выполнения дипломной работы; 

- оказание помощи обучающимся в подборе необходимых источников и литературы; 

- контроль хода выполнения дипломной работы в соответствии с установленным планом-

графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся результатов работ; 

- оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентации и 

доклада для защиты дипломной работы; 

- предоставление письменного отзыва на дипломную работу. 

Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с утвержденной 

темой. Задание на дипломную работу выдается обучающемуся не позднее, чем за две недели до 

начала производственной практики (преддипломной) и сопровождается консультацией, в ходе 

которой разъясняются назначение и задачи, структура и объем дипломной работы, принципы 



7  

разработки и оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей 

дипломной работы. 

По завершении обучающимся подготовки дипломной работы руководитель проверяет 

качество работы, подписывает и вместе с заданием, письменным отзывом передает председателю 

цикловой комиссии, не позднее, чем за две недели до защиты дипломной работы. 

В отзыве руководителя дипломной работы указываются характерные особенности работы, 

ее достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению дипломной 

работы, проявленные (не проявленные) им способности, уровень освоения профессиональных 

компетенций, знания, умения, продемонстрированные при написании дипломной работы, а 

также степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и 

разработку предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности 

(невозможности) допуска дипломной работы к защите. 

Часы консультирования входят в общие часы руководства дипломной работой. 

Дипломная работа может быть рецензирована внешним рецензентом. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом ЧПОУ «ОГК». 

3.4.1. Структура и требования к содержанию дипломного проекта (работы) 

Дипломная работа должна имеет актуальность, новизну, практическую значимость и 

выполняется, по возможности, по предложениям (заказам) предприятий, организаций, 

инновационных компаний, высокотехнологичных производств или образовательных 

организаций. 

Структура дипломного проекта (работы) должна содержать следующие обязательные 

элементы: титульный лист, содержание, введение, основная часть, заключение, список 

использованных источников. При необходимости в работу добавляются приложения. 

В содержании перечисляются введение, названия глав и параграфов, заключение, список 

использованных источников, приложение. 

Во введении необходимо обосновать актуальность и практическую значимость выбранной 

темы, сформулировать цель и задачи, объект и предмет дипломного проекта (работы), круг 

рассматриваемых проблем. Объем введения должен быть в пределах 2 - 3 страниц. 

Основная часть дипломного проекта (работы) включает 2 главы (параграфы) и подразделы 

в соответствии с логической структурой изложения. 

Первая глава посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта и предмета 

дипломного проекта (работы). 

Вторая глава посвящается анализу практического материала, полученного во время 

производственной (преддипломной) практики, этапам разработки программного продукта, 

описанию разработанного программного продукта, обобщению практических разработок. 
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Заключение должно содержать обобщённые выводы и предложения, возможные 

перспективы применения результатов на практике. Положения и выводы, изложенные в 

заключении, составляют основу доклада выпускника на защите. 

В приложении к дипломному проекту (работе) приводится справочный и 

вспомогательный материал, имеющий непосредственное отношение к дипломному проекту 

(работе), исходный код программного продукта, другие вспомогательные материалы, на которые 

есть ссылка в тексте работы. 

Одновременно с представлением законченной дипломной работы руководителю 

обучающийся предоставляет справку о проверке, выдаваемую системой «Антиплагиат» с 

указанием автора, названия работы и руководителя, а также дает письменное согласие на 

контрольную проверку дипломной работы со стороны ответственных лиц ЧПОУ «ОГК». 

3.4.2. Условия допуска к защите дипломного проекта (работы) 

Основанием для допуска обучающегося к защите являются наличие подготовленной в 

соответствии с установленными требованиями дипломного проекта (работы). 

Дипломный проект (работа), может быть, не допущена к защите, если: 

- не удовлетворяет квалификационным требованиям ФГОС СПО; 

- руководитель не подтверждает самостоятельность выполнения работы; 

- содержание и результаты работы не соответствуют поставленным задачам и теме 

дипломного проекта (работы). 

Вопрос о допуске дипломного проекта (работы) к защите решается на заседании цикловой 

комиссии. 

Решение вопроса о допуске дипломного проекта (работы) к защите подтверждается 

подписями руководителя работы, директором ЧПОУ «ОГК» на титульном листе. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

 

4.1. Подготовка проведения ГИА 

Государственная итоговая аттестация проводится Государственными экзаменационными 

комиссиями (далее - ГЭК), создаваемым в ЧПОУ «ОГК» по отдельным специальностям СПО. 

ГЭК формируется из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций, сотрудников и 

педагогических работников ЧПОУ «ОГК», в том числе: 

- представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся обучающиеся; 

- сотрудников и педагогических работников ЧПОУ «ОГК»; 

- экспертов демонстрационного экзамена. 
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В целях проведения демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа экспертов (далее - экспертная группа). 

Состав ГЭК утверждается приказом ЧПОУ «ОГК» и действует в течение одного 

календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и 

члены ГЭК. ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность 

ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к обучающимся. Председателем ГЭК 

утверждается лицо, не работающее в ЧПОУ «ОГК», из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся обучающиеся; 

- представителей организаций-партнеров, при условии, что направление деятельности 

данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся обучающиеся. 

Представитель руководства ЧПОУ «ОГК» выступает заместителем председателя ГЭК. 

В случае создания нескольких ГЭК назначается несколько заместителей председателя 

ГЭК. 

Экспертная группа создается по каждой специальности среднего профессионального 

образования или виду деятельности, по которому проводится демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК. Главный эксперт организует и контролирует деятельность 

возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению 

демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов ГИА. 

4.2. Условия реализации ГИА 

ЧПОУ «ОГК» обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения 

заданиями во время демонстрационного экзамена обучающихся, членов ГЭК, членов экспертной 

группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в Центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее ЦПДЭ), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 

соответствии с КОД. 

Для защиты дипломного проекта (работы) отводится специально подготовленный 

кабинет. Оснащение кабинета: 

- рабочее место для членов ГЭК; 

- компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения.  

- Программа ГИА по образовательной программе 09.02.11 Разработка и управление 

программным обеспечением; 
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- Приказ ЧПОУ «ОГК» о составе ГЭК; 

- Приказ директора ЧПОУ «ОГК» о допуске обучающихся к ГИА;  

- Сведения об успеваемости обучающихся. 

- Зачетные книжки обучающихся. 

4.3.  Порядок организации и проведения демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания образовательной программы 09.02.11 Разработка и 

управление программным обеспечением, из размещенных на официальном сайте оператора в 

сети «Интернет» единых оценочных материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Обучающиеся проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экзаменационных 

групп. 

ЧПОУ «ОГК» знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена обучающихся 

и лиц, обеспечивающих его проведение в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты 

проведения экзамена. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена 

главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной 

группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого приказом директора ЧПОУ 

«ОГК», ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники 

безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей между 

членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а 

также распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа случайной 

выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 

распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются главным экспертом в 

соответствующих протоколах. 

Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 
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Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

ЧПОУ «ОГК» обязан не позднее чем за один рабочий день до дня проведения 

демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии тьютора (ассистента). 

Обучающиеся имеют право: 

- пользоваться оборудованием ЦПДЭ, необходимыми материалами в соответствии с 

требованиями КОД, заданиями демонстрационного экзамена; 

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной 

эксплуатации оборудования ЦПДЭ. 

Обучающиеся обязаны: 

- во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться средствами связи, 

носителями информации, средствами ее передачи и хранения, если это прямо не предусмотрено 

КОД; 

- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства, 

разрешенные КОД; 

- во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 

обучающимися, экспертами, иными лицами, находящимися в ЦПДЭ, если это не предусмотрено 

КОД и заданием демонстрационного экзамена. 

Обучающиеся могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 

осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 

демонстрационного экзамена за пределами ЦПДЭ. 

Допуск обучающихся к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного 

их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 

экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают 

свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного 

экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 

экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 

группе. 
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После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники 

приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований 

охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов 

объективности, открытости и равенства выпускников. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к 

проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, 

главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного 

из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не 

прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат 

фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации (далее КОД) и задания демонстрационного экзамена. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы в соответствии с требованиями КОД. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. При выставлении баллов присутствует член 

ГЭК, не входящий в экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 

ЧПОУ «ОГК» в составе архивных документов. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, которые могут 
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отражать как один основной вид деятельности в соответствии с ФГОС СПО 09.02.11 Разработка 

и управление программным обеспечением, так и несколько основных видов деятельности. 

Демонстрационный экзамен проводится в очном формате (участники и эксперты 

находятся в ЦПДЭ). Форма участия индивидуальная. Примерные задания демонстрационного 

экзамена представлены в приложении №1. 

4.4. Процедура защиты дипломного проекта (работы) 

Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами ГЭК 

и состоит из следующих этапов: 

- доклад обучающегося (5-7 мин.), сопровождающейся мультимедийной презентацией; 

- показ выпускником разработанного программного продукта; 

- зачитывание отзыва; 

- вопросы членов ГЭК; 

- ответы обучающегося; 

- выступление руководителя дипломной работы, если он присутствует на заседании ГЭК. 

При защите могут представляться дополнительные материалы, характеризующие 

практическую ценность выполненной работы (документы, указывающие на практическое 

применение результатов работы и т.п.), использоваться технические средства для презентации 

материалов. 

После оглашения официальных отзывов и рецензий обучающемуся должно быть 

предоставлено время для ответа на замечания, имеющиеся в отзыве и рецензии. 

Вопросы членов комиссии автору дипломного проекта (работы) должны находиться в 

рамках ее темы и предмета исследования. На открытой защите дипломного проекта (работы) 

могут присутствовать все желающие, которые вправе задавать выпускнику вопросы по теме 

работы. Общая продолжительность защиты дипломного проекта (работы) не должна превышать 

0,5 часа. 

Комиссия выставляет оценку на закрытом заседании после защиты дипломного проекта 

(работы) всеми обучающимися в данной группе. При выставлении оценки комиссия 

руководствуется примерными критериями оценки дипломного проекта (работы) (Приложение 3). 

Эти же критерии должен учитывать официальный рецензент дипломного проекта (работы) при 

определении рекомендуемой оценки. 

Результаты защиты дипломного проекта (работы) определяются оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценки по итогам защиты дипломного проекта (работы) объявляется комиссией в день 

защиты после оформления в установленном порядке протокола заседания комиссии. После 

оформления всех необходимых документов, обучающиеся - выпускники приглашаются в 

аудиторию, и председатель ГЭК оглашает результаты защиты. 
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По результатам государственной итоговой аттестации выпускника комиссия принимает 

решение, которое оформляется протоколом, о присвоении ему (ей) квалификации по 

специальности и о выдаче документа об образовании и/или о квалификации - диплома о среднем 

профессиональном образовании. После защиты секретарь комиссии сдает дипломного проекта 

(работы) вместе с официальными рецензией и отзывом руководителя в администрацию ЧПОУ 

«ОГК». Сроки и условия хранения ДР определяются согласно номенклатуре дел ЧПОУ «ОГК». 

Обучающиеся, выполнившие дипломного проекта (работы), но получившие при защите 

оценку «неудовлетворительно», отчисляются из ЧПОУ «ОГК» и имеют право на повторную 

государственную итоговую аттестацию. В этом случае комиссия может признать 

целесообразным повторную защиту обучающимся той же дипломного проекта (работы), либо 

вынести решение о закреплении за ним нового задания (новой темы). Комиссия определяет срок 

повторной защиты, но не ранее чем через шесть месяцев после прохождения государственной 

итоговой аттестации впервые. 

 

5. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УРОВНЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день после 

оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Итоговая оценка по ГИА обучающихся выставляется в диплом за каждую форму ГИА 

отдельно. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с 

требованиями КОД. 

Перевод полученного количества баллов в оценки осуществляется ГЭК с обязательным 

участием главного эксперта. 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку осуществляется на 

основе таблицы 4. 

Таблица 4. Перевод баллов в оценку 
 

Оценка «неудовлетв 

орительно» 
«2» 

«удовлетво 

рительно 
«3» 

«хорошо» 
«4» 

«отлично» 
«5» 

Количество баллов базового уровня 0-24,9 25-32,4 32,5-44,9 45-50 

Отношение полученного количества 

баллов к максимально 
возможному (в%) 

0,00 % - 
49,99 % 

50,00 % 
64,99 % 

65,00 % 
89,99 % 

90,00 % - 
100,00 % 
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Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 

ЧПОУ «ОГК» в составе архивных документов. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства и участника 

национальной сборной России по профессиональному мастерству по профилю образовательной 

программы 09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением, может быть засчитан 

в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА. 

Критерии оценивания защиты дипломной работы приведены в приложении № 3. 

В случае досрочного завершения ГИА обучающимся по независящим от него причинам 

результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 

обучающегося ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой 

обучающийся признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов 

членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии 

или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 

является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в 

случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве ЧПОУ «ОГК». 

Обучающимся, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся 

для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - обучающиеся, не прошедшие ГИА по 

уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из ЧПОУ 

«ОГК». 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся 

для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - обучающиеся, не прошедшие ГИА по 

неуважительной причине) и обучающиеся, получившие на ГИА неудовлетворительные 

результаты, могут быть допущены для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные сроки, но не позднее 

четырех месяцев после подачи заявления обучающимся, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине. 
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Обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и обучающиеся, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из ЧПОУ «ОГК» и 

проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

обучающиеся, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 

ЧПОУ «ОГК» на период времени, установленный ЧПОУ «ОГК», но не менее предусмотренного 

календарным учебным графиком для прохождения ГИА по образовательной программе 09.02.11 

Разработка и управление программным обеспечением. 

 

 

6. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

По результатам ГИА обучающиеся имеют право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по их мнению, порядка организации и проведения ГИА и 

(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично обучающимся или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося в апелляционную комиссию ЧПОУ «ОГК». 

Апелляция о нарушении порядка организации и проведения ГИА подается 

непосредственно в день проведения ГИА. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией ЧПОУ «ОГК» не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель ГЭК. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференцсвязи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Обучающийся, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним обучающимся имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь документы, 

удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка организации и проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из следующих решений: 

 



17  

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 

организации и проведения ГИА не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях порядка организации и проведения ГИА подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. 

Обучающемуся предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные ЧПОУ «ОГК» без отчисления такого обучающегося в срок не более четырёх 

месяцев после подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломной работы, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломную работу, протокол 

заседания ГЭК. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ЭК. 

Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА обучающемуся и выставления новых результатов в соответствии с мнением 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения, подавшего 

апелляцию обучающегося, в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве ЧПОУ «ОГК». 
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7. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И 

ИНВАЛИДОВ 

Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

- проведение ГИА для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для обучающихся при прохождении ГИА; присутствие в аудитории, центре 

проведения экзамена тьютора, ассистента, оказывающих обучающимся необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной 

группы); 

- пользование необходимыми обучающимся техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требований 

в зависимости от категорий обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются 

ассистентом; 

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту; 

- обучающимся для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 



19  

б) для слабовидящих: 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

- обучающимся для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования; 

г) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

д) также для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико- педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной 

федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Обучающиеся или родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с приложением 

копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии 

справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1. 

Примерные задания демонстрационного экзамена 

Задание демонстрационного экзамена представляет собой сочетание модулей, 

продолжительность выполнения которых представлены в таблице № 5. 

Таблица № 5. Продолжительность выполнения модулей 
 

Модули Вид профессиональной деятельности 
Продолжительность 

выполнения 

Модуль 1 Проектирование и разработка информационных 
ресурсов 

0 ч. 45 мин. 

Модуль 2 Проектирование и разработка информационных 
ресурсов 

0 ч. 45 мин. 

Модуль 3 Проектирование и разработка информационных 

ресурсов, 

Разработка веб-приложения на стороне сервера (по 

выбору) 

1 ч. 00 мин. 

Максимальная продолжительность демонстрационного экзамена 2 ч. 30 мин. 

 

Модуль 1. Построение диаграмм прецедентов и классов 

Сервис по бронированию номеров в гостинице. 

Описание предметной области 

Сервис предоставляет услуги по бронированию номеров в гостинице. В гостинице есть 

несколько типов номеров (стандартный, студия, люкс), каждый˘ из которых имеет свои 

характеристики и цену. Пользователь может просматривать контент сайта, искать подходящий 

номер в каталоге номеров, бронировать номер. Если при просмотре номера, пользователь нашел 

тот, который соответствует его требованиям, он его бронирует, указав фамилию, имя, телефон, 

email, даты заезда и выезда. 

Администратор сервиса просматривает все заявки на бронирование и может сменить 

статус заявки на одобрена или отклонена, после уточнения данных по телефону. Администратор 

ведет учет заявок на бронирование, и каталог номеров (категория; цена; характеристики). 

Инструкция к выполнению практической части: 

1. Построить диаграмму прецедентов (вариантов использования); 

2. Построить диаграмму классов. 

Необходимые приложения: отсутствуют. 
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Модуль 2. Создание и размещение прототипов основных пользовательских 

интерфейсов приложения 

Требования к интерфейсам приложения: 

Страница «Каталог». 

В шапке название сервиса и слоган. 

В подвале блок с контактами адрес, режим работы, телефон, e-mail. 

На данной странице выводятся номера со следующими характеристиками (категория, 

цена, изображение, характеристики) и кнопка «Забронировать». Выводятся 6 случайных 

номеров. 

Возможность фильтра по категориям; 

- по нажатию на кнопку «Применить» в списке номеров должны остаться номера, 

удовлетворяющие выбранным условиям фильтрации; 

- по нажатию на кнопку «Сбросить фильтр» фильтрация сбрасывается, заполненные 

фильтры очищаются; 

- по нажатию на кнопку «Забронировать» происходит переход на страницу 

«Бронирование номера» с возможностью забронировать соответствующий номер. 

Страница «Бронирование номера» 

При бронировании пользователь должен указать следующие данные: 

1. Имя - обязательное поле, может содержать символы кириллицы, пробелы, точки и тире; 

2. Фамилия - обязательное поле, может содержать символы кириллицы, пробелы, точки и 

тире 

3. Телефон - обязательное поле, должно соответствовать формату +7(ХХХ)ХХХ-ХХ-ХХ; 

4. E-mail - обязательное поле, должно соответствовать формату email; 

5. Даты заезда и выезда - обязательные поля, формат дат ДД:ММ:ГГГГ. 

По нажатию на кнопку «Отправить заявку» и при успешной валидации выводится 

сообщение об успешной отправке заявки. 

Инструкция к выполнению практической части: 

1. На основании описания предметной области разработайте прототипы основных 

пользовательских интерфейсов сервиса. 

2. Прототипы страниц и диаграммы необходимо загрузить на платформу контроля 

версий. 

Необходимые приложения: отсутствуют 
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Модуль 3. Создание сайта 

Ваша задача разработать сервис для бронирования номеров в гостинице «Сладкие 

сны».  

Входные данные: Вам предоставляются заранее сверстанные макеты всех страниц. Все 

пользователи системы подразделяются на две группы: гость и администратор. 

Функционал гостя: 

- Поиск подходящего номера в каталоге номеров; 

- Бронирование номера.  

Функционал администратора – Модерирование заявок на бронирование номеров. Общие 

требования: 

- для реализации сервиса используется предоставленный шаблон; 

- вся валидация должна происходить на стороне сервера; 

- фильтрация должна быть реализованы на стороне сервера; 

- все ошибки должны выдаваться в виде информативных сообщений пользователю; 

- доступ ко всем функциям должен быть реализован с помощью интерфейса; 

- необходимо позаботиться о базовой безопасности получаемых от пользователя данных. 

Страница «Каталог» 

В шапке название, переход на страницу «Каталог» и слоган (шаблон); В блоке с 

контактами адрес, режим работы, телефон, e-mail (шаблон). 

На данной странице выводятся номера со следующими характеристиками (категория, 

цена, изображение, характеристики) (контент берется из базы данных) и кнопка «Забронировать». 

Выводятся 5 номеров из каталога, выбранные случайным образом. 

Возможность фильтра по категориям: 

- по нажатию на кнопку «Применить» в списке номеров должны остаться номера, 

удовлетворяющие выбранным условиям фильтрации; 

- по нажатию на кнопку «Сбросить фильтр» фильтрация сбрасывается, заполненные 

фильтры очищаются; 

- по нажатию на кнопку «Забронировать» происходит переход на страницу «Бронирование 

номера» с возможностью забронировать соответствующий номер. 

Инструкция к выполнению практической части: 

1. Разработайте базу данных с учетом особенностей предметной области сервиса; 

2. Разработать функционал страницы «Каталог». 

Необходимые приложения: 

Прил_1_ОЗ_КОД 09.02.09-2-2026-М3.zip 

Ссылка на примерные задания демонстрационного экзамена https://bom.firpo.ru/Public 

https://bom.firpo.ru/Public
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2. 

 

Примерная тематика дипломных проектов (работ) по специальности 

09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением 

 

1. Разработка веб-приложения для автоматизации документооборота в государственной 

организации (на материалах конкретного предприятия/организации). 

2. Разработка веб-приложения для автоматизации учета запасных частей для 

автомобилей (на материалах конкретного предприятия). 

3. Разработка веб-приложения для автоматизации закупки материальных запасов для IT-

компании (на материалах конкретного предприятия). 

4. Разработка веб-приложения для автоматизации учета работы оборудования (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

5. Разработка веб-приложения для автоматизации учета кадров (на материалах 

конкретного предприятия/организации). 

6. Разработка веб-приложения для автоматизации учета клиентов коммерческой 

компании (на материалах конкретного предприятия/организации). 

7. Разработка веб-приложения для автоматизации учета материальных ценностей (на 

материалах конкретного предприятия/организации) 

8. Разработка веб-приложения для автоматизации учета работы автотранспорта (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

9. Разработка веб-приложения для автоматизации учета готовой продукции пекарни (на 

материалах конкретного предприятия/ организации). 

10. Разработка веб-приложения для автоматизации учета договоров в коммерческой 

компании (на материалах конкретного предприятия/ организации). 

11. Разработка веб-портала (на материалах конкретного предприятия/организации). 

12. Разработка веб-приложения (для конкретного предприятия/организации) 

13. Проектирование и разработка серверной части веб-приложения (для конкретного 

предприятия/организации) 

14. Программирование клиентской части веб-приложения  (для конкретного предприятия/ 

организации). 

15. Проектирование и разработка веб-портала для обмена информацией между 

сотрудниками на предприятии (на материалах конкретного предприятия/организации). 

16. Разработка веб-портала по оказанию услуг ремонта жилых помещений. 

17. Разработка интернет-магазина (на материалах конкретного предприятия/организации).  
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18. Разработка интернет-витрины организации (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

19. Разработка веб-приложения для автоматизации экономических расчетов (на 

материалах конкретного предприятия/ организации). 

20. Разработка веб-приложения для автоматизации учета договоров (на материалах 

конкретного предприятия/организации). 

21. Разработка веб-приложения для автоматизации учета комплектующих (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

22. Разработка веб-приложения для автоматизации учета материалов (на материалах 

конкретного предприятия/ организации). 

23. Разработка веб-приложения для автоматизации учета товаров (на материалах 

конкретного предприятия/организации). 

24. Разработка веб-приложения для автоматизации учета готовой продукции (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

25. Разработка веб-приложения для автоматизации учета клиентов (на материалах 

конкретного предприятия/организации). 

26. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «География» 

27. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Психология» 

28. Разработка обучающего веб-приложения ля дисциплины «Математика» 

29. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Русский язык» 

30. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Литература» 

31. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Информатика» 

32. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Экономика» 

33. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Программирование на 

языке Python» 

34. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Программирование на 

языке C++» 

35. Разработка обучающего веб-приложения для дисциплины «Программирование на 

языке C#» 

36. Разработка обучающего п веб-приложения для дисциплины «Программирование на 

языке Java» 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3. 

Критерии оценки защиты дипломной работы 
 

Оценка 
Критерии оценки 

защиты дипломной 
работы 

Содержание 

Отлично Содержание работы План дипломной работы составлен грамотно, 

полностью раскрывает тему, согласован с 

руководителем. Содержание параграфов и глав 

дипломной работы соответствует формулировкам 

их названий. Содержание работы соответствует 

теме, направлено на раскрытие темы. Во введении 

грамотно сформулированы актуальность темы, 

цель работы, задачи. В конце каждой главы и в 

заключении сформулированы корректные выводы. 

Уровень теоретического 

исследования, работы с 

научными и 

специальными 

источниками 

Дипломная работа свидетельствует о знании 

основных теоретических концепций, изученная 

проблема в полной мере освещена с 

использованием   достаточного   количества 
источников. 

Выводы по 
теоретическим и 
практическим аспектам 
дипломной работы 

Выводы соответствуют сформулированным во 

введении задачам, вытекают из содержания работы 

и основываются на реальных фактах, полученных 

результатах и выявленных тенденциях, которые  

приведены  в  основной части дипломной работы. 

Актуальность 

источников, 

использованных 

обучающимся при 

подготовке дипломной 

работы 

Использованные источники актуальны, 

соответствуют современным научным концепциям 

по теме исследования. В списке литературы 

имеются нормативно-правовые акты, учебная, 

научная, специальная литература, монографии, 

брошюры, статьи из периодических изданий, 

официальные источники в сети Интернет. 

Уровень практических 

разработок/ 

эмпирического 

исследования/ 
аналитических 
выкладок 

Обобщенные результаты практических разработок 

соответствуют теме исследования, отражают 

реальное состояние объекта и предмета 

исследования. 

Оформление дипломной 

работы соответствует 

требованиям 
 

Полное соответствие требованиям методическим 

рекомендациям. Допустимо наличие 

незначительных недочетов, опечаток. 

Отзыв научного 
руководителя 

Дипломная работа высоко оценена руководителем. 

Выступление на 

защите дипломной 

работы 

Высокий уровень выступления. Речь обучающегося 

уверенная, последовательная и без запинок. 

 

Ответы на вопросы ГЭК 

на защите дипломной 

работы 

На вопросы комиссии даны корректные ответы. 
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Хорошо Содержание работы План в целом составлен грамотно. Формулировки 

названий параграфов и глав соответствуют теме. 

План согласован с руководителем. Содержание в 

целом соответствует теме, однако имеются 

избыточный текст ("вода") и отклонения от темы. 

Введение недостаточно корректно. Выводы в 

заключении сделаны недостаточно убедительно 

либо слабо обоснованы. 

Уровень 

теоретического 

исследования, работы с 

научными и 

специальными 

источниками 

Использованы базовые источники по теме. 

Количество соответствует требованиям. Изученная 

тема в полной мере освещена. 

Выводы по 
теоретическим и 

практическим 

аспектам дипломной 

работы 

Выводы соответствуют сформулированным во 

введении задачам, вытекают из содержания работы 

и основываются на реальных фактах, полученных 

результатах и выявленных тенденциях. Однако в 

дипломной работе имеются отдельные упущения 

в изложении 
некоторых вопросов. 

Актуальность 

источников, 

использованных 

обучающимся при 

подготовке дипломной 

работы 

В списке литературы приведено достаточно 

значительное количество разнообразных 

источников. Большинство источников являются 

актуальными. 

Уровень практических 

разработок/ 

эмпирического 

исследования / 

аналитических 

выкладок 

Обобщенные результаты практических разработок 

соответствуют теме исследования, отражают 

реальное состояние объекта и предмета 

исследования 

Оформление 

дипломной работы 

соответствует 

требованиям  

В значительной степени оформление соответствует

 предъявленным требованиям. Имеется 

некоторое количество недочетов, опечаток. 

Отзыв научного 
руководителя 

У руководителя нет принципиально значимых 
замечаний. Есть указания на недочёты. 

Выступление на 

защите дипломной 

работы 

Выступление на защите было хорошим, речь 

уверенная, имелись запинки и оговорки. 

Ответы на вопросы 
ГЭК на защите 
дипломной работы 

На большинство вопросов комиссии даны ответы, 

либо на часть вопросов данные некорректные 

ответы. 
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Удовлетворите 

льно 

Содержание работы Импровизационная работа, план составлен без 

согласования с руководителем. План не полностью 

раскрывает тему, формулировки названий глав и 

параграфов скудные. Содержание дипломной 

работы лишь частично соответствует теме 

исследования. Объем основной части меньше 

требуемого. Научный аппарат во введении либо не 

использован полностью, либо формулировки в 

значительной степени некорректны. В заключении 

отсутствуют выводы. 

Уровень теоретического 

исследования, работы с 

научными и 

специальными 

источниками 

Библиография скудная, источников мало, 

информация взята из нескольких источников. В 

основном дипломная работа представляет собой 

теоретическое исследование, не содержащее 

актуальной информации. Дипломная работа 

свидетельствует о недостаточном знании автором 

основных теоретических концепций, монографий по 

рассматриваемой проблеме. 

Выводы по 
теоретическим и 

практическим аспектам 

дипломной работы 

Выводы и предложения обучающегося не полностью 

соответствуют сформулированным во введении 

задачам и не вытекают из содержания работы. В 

дипломной работе имеются значительное 

количество упущений в изложении некоторых 

вопросов. 

Актуальность 

источников, 

использованных 

обучающимся при 

подготовке дипломной 
работы 

Источников в дипломной работе недостаточно, 

актуальность источников низкая. 

Уровень практических 

разработок / 

эмпирического 

исследования / 

аналитических 

выкладок 

Практические разработки либо очень слабого 

уровня, либо по факту отсутствуют, так как 

подменены теоретическим материалом. 

Оформление дипломной 

работы соответствует 

требованиям  

В оформлении допущены значительные нарушения, 

дипломная работа оформлена небрежно. 

Отзыв научного 

руководителя 

Научный руководитель и/или рецензент указывают 
на значительные недостатки в дипломной работе. 

Выступление на защите 

дипломной работы 

Выступление на защите было скомканным, 

обучающийся не подготовился к нему должным 

образом, из содержания речи невозможно 

сформировать впечатление о дипломной работе, не 

представлены результаты проделанной работы. 
 

Ответы на вопросы ГЭК 
на защите дипломной 
работы 

Обучающийся не смог ответить на вопросы 

членов ГЭК. 
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Неудовлетвори 

тельно 

Содержание работы Вне зависимости от плана, содержание дипломной 

работы не раскрывает утвержденную тему 

исследования. 

Уровень теоретического 

исследования, работы с 

научными и 

специальными 

источниками 

Дипломная работа свидетельствует о незнании 

автором основных теоретических концепций по 

рассматриваемой проблеме, с учебной и   

специальной литературой обучающийся не знаком. 

Выводы по 
теоретическим и 

практическим аспектам 

дипломной работы 

В дипломной работе отсутствуют какие-либо 

выводы. 

Актуальность 

источников, 

использованных 

обучающимся при 

подготовке дипломной 
работы 

Нет ссылок на использованные источники. 

Использованы устаревшие источники. 

Уровень практических 

разработок / 

эмпирического 

исследования/ 

аналитических 

выкладок 

Практическая часть полностью отсутствует. 

Оформление дипломной 

работы соответствует 

требованиям 

методических 

рекомендаций 

Оформление дипломной работы не соответствует 

требованиям либо полностью отсутствует. 

Отзыв научного 
руководителя 

Научный руководитель не допустил до защиты. 

Выступление на защите 

дипломной работы 

Выступление и речь обучающегося крайне 

неудовлетворительна, свидетельствует о 

несамостоятельном выполнении дипломной работы. 

Ответы на вопросы 
комиссии на защите 
дипломной работы 

Обучающийся не смог ответить на вопросы 

членов ГЭК 

 


